CONVOCATORIA EXTERNA

CRUZ ROJA ESPANOLA

Plaza a cubrir

Delegado/a de Agua y Saneamiento (Ref:Del 06-09 )

Pais: MALI, Kayes. .
Jornada: 40 horas
v Diplomado/a, Licenciado/a o con formacién y experiencia equivalente.
v Experiencia laboral de al menos 6 meses en puesto similar en Cooperacion Internacional con
practica en Identificacion, Formulacion, gestion y justificacion de proyectos de C.l. con fi-
Requisitos imprescin- nanciacion publica y/o privada, en el terreno y/o en sede.
dibles: v' Nivel alto de frances, escrito y hablado.
v Conocimiento del enfoque de Marco Légico.
¥ Conocimientos basicos en area de agua y saneamiento y desarrollo agricola.
v Dominio de Entorno Windows (Microsoft Office, Internet, etc).
v Experiencia de trabajo en Cruz Roja Espafola.
v Experiencia de trabajo en Africa.
v" Conocimientos basicos en produccion horticola y sistemas de agua y saneamiento, de prefe-
rencia en Africa.
v Conocimiento y/o experiencia en el Movimiento Internacional de la Cruz Roja y la Media
Se valorara: Luna Roja.
v Formacion previa en Cooperacion Internacional.
v Persona discapacitada
v Ser voluntario/a y/o trabajador/a de Cruz Roja Espafiola.
v Compatibilidad con el puesto, rasgos de comportamiento, intereses ocupacionales.
v Poner en marcha con la Cruz Roja Maliense la ejecucion de las actividades de los dos
proyectos segiin las formulaciones aprobados por los financiadores.
v “Mejora del acceso al agua y a los servicios de saneamiento de las poblaciones de la
comuna de Kassama, Mali”.
v “Capacitacion de las agrupaciones rurales de mujeres en materia de produccion, transformacion,
conservacion y comercializacion de productos horticolas en Kayes, fase II”.
Funciones a v Prestar un apoyo a la Cruz Roja Maliense para la elaboracion de los informes de justificacion
a los financiadores, al nivel técnico y economico, asegurando el cumplimiento del Manual de
desempefar: Calidad y la utilizacion de las diferentes metodologias y herramientas de CRE (IFEE,
aplicacion informatica de Cl, normas contables CRE, Manual de Gasto en terreno, Oracle
Discoverer, etc).
v Realizar los seguimientos adecuados de las actividades con los equipos locales de la Cruz
Roja Maliense.
v Otras tareas que, en su caso, le sean asignadas.
Retribucién: v Segun tabla salarial.
Duracién: v 1 afo. Periodo de prueba de 6 meses.
v Plazo: Hasta las 14:00 horas del dia 24 de abril de 2009.
v Documentacion:
Brasantaciin: g Cons: " Carlta dg presentagién justificando reunir el perfil de la plaza convocada y motivando
didaturas su interes por la misma
= Curriculum Vitae actualizado.
Presentacion Candidaturas: A través del portal de Cruz Roja Espanola o de Infojobs.net
v Inmediata.

Plazo incorporacion:

Composicion del Tri-
bunal:

1 representante Dpto. Cooperacion Internacional
1 representante del Servicio de Personal

CRUZ ROJA ESPANOLA FOMENTA LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES

Madrid, 14 de abril de 2008

PERSONAL




